
 

Sede di Livorno  

SCHEDA OFFERTA FORMATIVA 

Progetto Alternanza scuola lavoro (Accordo di collaborazione Inpdap Livorno – Ufficio Scolastico Territoriale 

XII Ambito provincia di Livorno  dell’ottobre 2008). 

Area/Settore: Pensioni/previdenza  

 

Processo/Attività:  

Posizione assicurativa dei dipendenti pubblici 

 

Descrizione del processo/attività: 

la posizione assicurativa dei pubblici interessa tutti i servizi prestati alle dipendenze di un 

Ente/Amministrazione iscritto alle casse pensionistiche e previdenziali Inpdap e le retribuzioni percepite 

durante l’attività lavorativa. Inoltre, sono interessati alla posizione individuale, anche eventuali altri periodi 

che la legge permette di valorizzare ai fini pensionistici (es: servizio militare, maternità, riscatto del titolo di 

studio). L’attività relativa alla gestione della posizione assicurativa riguarda il riscontro e l’eventuale 

aggiornamento (in caso di incongruenza) tra dati cartacei presenti nel fascicolo dell’iscritto e dati presenti 

nella banca dati informatizzata dell’Istituto. Questa attività, pertanto,  è interessata dalla lettura del 

fascicolo pensionistico e dalla digitazione  a sistema dei dati inesatti e/o mancanti nella base dati Inpdap 

(memorizzazione fascicolo). 

 

Dirigente responsabile: 

Fulvio Elboni 

 

Responsabile  Team Stato e referente Posizione assicurativa: 

Domenico Ortona 

 

Tutor aziendale: 

Domenico Ortona 

                                

 

Ambito di esperienza proposto: 

conoscenza di base della normativa pensionistica e previdenziale dei dipendenti pubblici e conoscenza degli 

applicativi informatici utilizzati da INPDAP. 



 

 

Numero di studenti: 

4 

 

Conoscenze richieste: 

buona cultura di base;  conoscenza elementare nell’utilizzo delle principali funzioni del personal computer; 

interesse per la conoscenza  di attività lavorative specifiche del pubblico impiego. 

 

Mail e telefono del dipendente tutor: 

dortona@inpdap.gov.it ; 0586/274232. 

 

 

 

 

  


